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Metodicky material: Znalost profesni pfipravy s ohledem naroli provazejiciho ucitele

Uvod

Provazejici ucitelé hraji klicovou roli v procesu profesni pfipravy studentl ucitelstvi. Aby
mohli tuto roli efektivné plnit, je nezbytné, aby méli dostatecny prehled o obsahu
a organizaci pedagogické pripravy na fakulté. Tento material poskytuje uceleny pohled na
strukturu profesni pfipravy budoucich uciteld a zdUrazruje dllezitost spoluprace mezi
fakultou a Skolami.

Profese ucitele je jednim z klicovych pilifa vzdélavaciho systému, nebot pravé ucitelé
formuji hodnoty, dovednosti a vedomosti budoucich generaci. Kvalitni profesni pfiprava
budoucich pedagogl je proto nezbytnou podminkou pro to, aby byli schopni naplriovat
naroky a oCekavani, ktera jsou na né v souc¢asné vzdélavaci praxi kladena. Tato pfiprava
vSak neni omezena pouze na akademické prostredi vysoké Skoly — dualezitou roli v ni
sehréavaji i Skoly, které studentim poskytuji prostor pro realnou pedagogickou praxi.
V tomto kontextu vystupuje do popfedi vyznam provazejiciho ucitele.

Provazejici ucitel, casto oznacovany také jako mentor nebo Skolni konzultant, je zkuSeny
pedagog, ktery pusobi ve Skole a vénuje se odbornému vedeni studenta ucitelstvi béhem
jeho praxe. Jeho ukolem neni pouze sledovani vyuky studenta, ale pfedevSim poskytovani
podnétné a konstruktivni zpétné vazby, sdileni profesnich zkuSenosti a pomoc pfi
propojovani teoretickych poznatkd s konkrétni sSkolni realitou. Provazejici ucitel se tak
stava zprostfedkovatelem mezi akademickym prostfedim fakulty a kazdodenni
pedagogickou praxi.

Aby mohl provazejici ucitel svou roli vykonavat kvalitné a efektivné, je zasadni, aby byl
dobfe obezndmen s obsahem a strukturou studijniho programu budoucich ucitell. Musi
rozumét tomu, jaké kompetence si maji studenti béhem studia osvojit, jaké pozadavky
jsou na né kladeny v jednotlivych etapach jejich vyvoje a jakym zplsobem je fakulta
pfipravuje na profesni drahu. Znalost téchto aspektll mu umozni lépe porozumét cilim
studentské praxe a adekvatné na né navazat pfi vedeni konkrétniho studenta.

Kromé toho je dllezité, aby mezi fakultou a $kolou existovala obousmérna komunikace
a aktivni spoluprace. Fakulta by meéla poskytovat Skolam informace o ocCekavanich,
cilech a obsahu praxi, zaroven by vSak méla naslouchat zpétné vazbé od provazejicich
ucitel(, ktefi maji pfimou zkusSenost s vykonem budoucich pedagogl v praxi. Tato
spoluprace prispiva nejen k vyssi kvalité vyuky samotné, ale také k rozvoji profesni
identity studenta ucitelstvi.

Studenti ucitelstvi pfichazeji do Skolniho prostredi Casto s teoretickymi poznatky, které
vSak potrebuji zasadit do konkrétnich kontextl. Pravé zde se otevird prostor pro
provazejiciho ucitele, ktery jim mUize pomoci tyto poznatky aplikovat, reflektovat jejich
ucinnost a kriticky hodnotit jejich pfinos. Vedeni studenta neznamena pouze kontrolu
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a hodnoceni, ale predevsSim systematickou podporu, sdileni zkuSenosti a vytvareni
bezpecného prostoru pro profesni rlst.

Tento studijni materialje uréen praveé provazejicim uciteldm. Jeho cilem je poskytnoutjim
prehled o systému profesni pfipravy na fakulté, upozornit na dualezité aspekty této
pfipravy, které by méli mit na zfeteli pfi praci se studenty, a zaroven nabidnout konkrétni
doporuceni a podnéty pro jejich kazdodenni praxi. Véfime, ze posileni spoluprace mezi
fakultami a Skolami, stejné jako systematicka podpora provéazejicich ucitelll, pfispéje ke
kvalitnéjsimu vzdélavani budoucich pedagogtli a tim i k rozvoji celého Skolského systému.
Provézejici ucitel tak neni pouhym doc¢asnym privodcem studenta, ale vyznamnou
soucasti jeho profesniho zrani. Skrze svoji odbornou i lidskou podporu pomaha
budoucim ucitelm budovat sebevédomi, rozvijet profesni kompetence a nachazet
vlastni pedagogicky styl. Efektivni provazeni je mozZné pouze tehdy, pokud je postaveno
na vzajemném respektu, dlvére a spolecném cili — kvalitni pfipravé budouciho ucitele.

1. Cile studijniho materialu

Tento studijni material je uréen predevsim provazejicim ucitelim, ktefi se podileji na
praktické profesni pfipravé studentl ucitelstvi ve Skolnim prostfedi. Cilem tohoto
dokumentu je systematicky a srozumitelné predstavit kliCové oblasti pedagogické
pfipravy realizované na fakulté a poskytnout provazejicim uciteldm néstroje a podnéty
pro jejich praci. Material vychazi z presvédceni, Ze kvalitni spoluprace mezi fakultou
a Skolni praxi je zdsadni pro profesni rlist budoucich pedagogi. NiZe jsou rozvedeny
hlavni cile, které si tento material klade.

a) Seznamit provazejici ucitele se strukturou pedagogické pripravy na fakulté
Jednim ze zékladnich predpokladld efektivniho provazeni studentll béhem jejich
pedagogické praxe je dlkladné znalost a orientace provazejiciho ucitele v systému
vysokoskolské pfipravy budoucich pedagogtl. Provazejici ucitel by mél mit jasno v tom,
jakym zpUlsobem je koncipovano studium na fakulté, jaké ma jednotlivé ¢asti, jaké cile
sleduje a jaké kompetence by si student mél béhem svého studia osvojit. Tato orientace
je klicova pro to, aby ucitel mohl studentovi nabidnout odpovidajici podporu, pfiméfenou
miru autonomie i konkrétni podnéty vedouci k jeho profesnimu rozvoji.

Pedagogicka pfiprava ucitelll je strukturovana do nékolika zékladnich oblasti, které se
vzajemné dopliuji a prolinaji: teoreticka, didakticka a prakticka slozka, a také slozka
reflektivni a hodnotici. Teoreticka pfiprava zahrnuje pfedméty jako pedagogika,
psychologie, obecna i oborova didaktika, zaklady inkluze, sociologie vychovy a dalsi
podpulrné discipliny. Tyto pfedméty studentldm poskytuji zakladni ramec pro pochopeni
vyukovych a vychovnych situaci, vyvoje Zakl, fungovani Skoly jako instituce i SirSich
spolecenskych souvislosti vzdélavani.

Didakticka pfiprava se pak zaméfuje na to, jak vyuCovat konkrétni pfedméty a jak pfi
vyuce aplikovat moderni pedagogické pfistupy. Studenti se v této oblasti uc¢i planovat
vyuku, stanovovat vyukové cile, volit vhodné metody, tvofit uCebni materialy a reflektovat
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proces uceni zaka. Didakticka pfiprava ¢asto zahrnuje i nacvik konkrétnich situaci, napf.
vedeni skupinové prace, diferencovani ukoll podle uUrovné Zakd, nebo zaclenovani
technologii do vyuky.

Prakticka ¢ast studia je realizovana prostfednictvim rliznych forem praxi — asistentské
praxe, prilbézné praxe a predevsim tzv. souvislé pedagogické praxe. V ramcitéchto aktivit
maji studenti moznost vyzkouset si své dovednostiv realném Skolnim prostiedi, pracovat
s konkrétnimi zaky, planovat a vést vyuku, a nasledné svou ¢innost reflektovat. Tyto praxe
jsou zpravidla Uzce provazany s fakultni vyukou a metodickym vedenim.

Pro provazejiciho ucitele je tedy zdsadni, aby védél, jakou praxi student pravé absolvuje
- zda jde o prvni zkuSenost s vyukou, nebo uz o pokrogilejsi fazi, kde se od néj o¢ekava
vySSi mira samostatnosti. Mél by znat cile konkrétniho useku praxe, vystupy z uceni,
k nimz ma student smérovat, i metody, které fakulta doporucuje pro praci se studenty
v dané fazi studia.

Tato znalost umoziuje provazejicimu uciteli vést studenta adekvatnim zplsobem — klast
na néj odpovidajici naroky, rozvijet jeho silné stranky, upozorfiovat na mista ke zlepSeni
a poskytovat zpétnou vazbu, kterd bude nejen konkrétni, ale také kontextualné
relevantni.

Zaroven je vhodné, aby mél provazejici ucitel pfistup k ramcovému studijnimu planu
pfislusného oboru, pfipadné k podrobnéjsim sylabim klicovych predmétl. Diky tomu
muUze lépe pochopit, z jakych teoretickych vychodisek student pfi své praci vychazi a jaké
koncepty Ci pristupy pravdépodobné aplikuje. Tato informovanost je dllezita i z hlediska
podpory propojeni teorie a praxe —jeden z klicovych moment(, kterym se student uci byt
ucitelem.

V neposledni fadé je tfeba zdUraznit, Ze znalost systému pfipravy na fakulté umoznuje
i lepSi komunikaci mezi Skolou a univerzitou. Provazejici ucitel, ktery rozumi logice
studijniho programu, muze kvalifikovanéji poskytovat zpétnou vazbu o kvalité praxe,
potfebach studentll nebo moznostech zlepSeni vzajemné spoluprace. Stava se tak
aktivnim partnerem v systému profesniho vzdélavani budoucich pedagogu, a nikoli jen
jeho nastrojem.

b) Zduaraznit dalezitost role provazejiciho ucitele v procesu profesniho rozvoje
studenti

Provazejici ucitel zaujima v systému profesni pfipravy budoucich pedagogl vyjimecné
a zcela nenahraditelné misto. Je to pravé on, kdo studentovi zprostfedkovava prvni
skute¢ny kontakt s realnym Skolnim prostfedim, kdo jej provazi prvnimi pokusy o vedeni
vyuky a zaroven vytvari bezpec€ny prostor pro uceni, chyby i Uspéchy. ZkuSeny pedagog,
ktery se ujima role provazejiciho ucitele, se tak stava klicovou postavou studentské praxe
a ¢asto i vyznamnym formujicim prvkem v rozvoji profesni identity budouciho ucitele.
Na rozdil od role akademického ucitele, ktery predava teoretické poznatky a odborny
ramec, provazejici uCitel pfinasi studentovi pohled na realitu pedagogické prace ,,zevniti“
- sdili s nim kazdodenni situace, vztahy, rozhodovani i vyzvy, s nimiz se ucitel v praxi
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bézné setkava. Neni tedy jen pozorovatelem, ktery studentovu ¢innost sleduje z dalky,
ale predevsim aktivnim prlivodcem a partnerem, ktery se spolupodili na jeho profesnim
zrani.

raddce, podpora, inspirace i zrcadlo. Pomaha studentovi pojmenovat silné a slabé
stranky, nasmeérovat jeho profesni uvazovani, ukazat moznosti feSeni pedagogickych
situaci. Mentorsky vztah je pfitom postaven na vzajemném respektu, dlivéie a otevieném
dialogu. Student by mél mit moznost klast otazky, sdilet pochybnosti, diskutovat
alternativni postupy — a praveé provazejici u¢itel mu k tomu poskytuje prostorivedeni.
Poskytovani zpétné vazby je dalSi zasadni soucasti provazeni. Kvalitni zpétna vazba
umoziuje studentovi vidét své jednani zvenci, pochopit dlsledky vlastnich rozhodnuti
aplanovat, co pfisté udéld jinak. Je dllezité, aby byla zpétnd vazba konkrétni,
srozumitelnd a zameérena nejen na vysledek, ale pfedevsim na proces vyuky. Povzbuzuje,
ale zaroven ukazuje cestu ke zlepSeni. Prave takova zpétna vazba ma nejvétsi potencial
pozitivné ovlivnit sebedlvéru studenta a motivovat ho k dalSimu rozvoji.

Neméné dulezita je také podpora pfi reflexi. Student ucitelstvi by mél byt veden k tomu,
aby premyslel o své vyuce, hledal souvislosti, kriticky vyhodnocoval své postupy
aformuloval si vlastni profesni cile. Provazejici uCitel mu v tomto procesu mize
vyznamné pomoci — vhodné kladenymi otazkami, sdilenim vlastnich zkuSenosti nebo
nabidkou alternativnich pohledd. Reflexe neni pouhym hodnocenim, ale procesem
hlubsiho porozuméni sobé samému v roli uéitele.

Z vyzkumu i praktickych zkusSenosti vyplyva, Ze pravé kvalita vztahu mezi studentem
a provazejicim ucitelem hraje zasadni roli vtom, jak student vnima svou praxi, jak se v ni
rozviji a jaky postoj si vytvafi ke své budouci profesi. Podporujici, otevieny a partnersky
vztah vyrazné zvySuje studentovu ochotu experimentovat, reflektovat a ucit se z chyb.
Naopak autoritativni, direktivni nebo nezainteresovany pfistup mUze vést ke snizeni
motivace, nejistoté a stereotypnimu chapani vyuky.

Tento dokument si proto klade za cil povzbudit provazejici ucitele k aktivnimu
avédomému pfistupu k vedeni studentll. Upozornuje na vyznam jejich role nejen
z hlediska studenta, ale i z hlediska celého systému pfipravy ucitell. Provazejici ucitel je
jednim z hlavnich spojovacich ¢lank( mezi teorii a praxi, mezi univerzitnim a Skolnim
prostiedim. Jeho ¢innost mé pfimy dopad na kvalitu vyuky budoucich ucitel(, a tim i na
uroven vzdeélavani ve Skolach.

Byt provazejicim ucitelem znamena nejen pfedavat zkuSenosti, ale i spoluutvaret
budoucnost profese. Je to role naro¢na, ale nesmirné dllezitd — a zaroven obohacujici.
Studenti ucitel zde totiz vstupuji do vzajemného uceni, které ma vyznam pro obé strany.

c) Poskytnout praktické nastroje pro efektivni spolupraci se studenty
Uspé&sné provézeni studentd bé&hem jejich pedagogické praxe vyZaduje od provézejiciho
ucitele nejen odborné znalosti a pedagogické zkuSenosti, ale také konkrétni dovednosti,
nastroje a strategie, které lze vyuzivat v kazdodenni praxi. Teoreticka pfiprava je dulezita,
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ale sama o sobé nestaci — kliCové je umét teorii pfenést do skutec¢ného pedagogického
prostiedi a reagovat na realné potieby studentll. Pravé proto tento material nabizi fadu
praktickych podnétl, které mohou byt inspiraci pro praci se studenty béhem jejich praxe.
Jednim z takovych nastrojll jsou strukturované rozhovory se studenty, které slouZzi jako
prostiedek k vyjasnéni ocekavani, formulaci cild, hodnoceni pokroku nebo reflexi prozité
zkusenosti. Provazejici ucitel si maze pripravit sadu otazek, které studentovi pomohou
zamyslet se nad jeho vlastni ¢innosti — napfiklad: Co jsi chtél touto hodinou dosahnout?
Jak se ti to podafilo? Co bys pfisté udélal jinak? Co té béhem vyuky prekvapilo? Takové
vedeni rozhovoru napomaha studentovi ujasnit si vlastni mysleni, rozvijet schopnost
sebereflexe a posilovat profesni autonomii.

Dale jsou soucasti materialu také navody na efektivni poskytovani zpétné vazby, které
zpétna vazba by méla byt konkrétni, popisnd, zamérena na pozorované jednani a vzdy
propojena s moznosti dalSiho rozvoje. Lze vyuzit napfiklad tzv. ,,sandwichovy model*
(pozitivum — doporuceni — povzbuzeni), ktery studentovi pomaha vnimat zpétnou vazbu
jako pfilezitost ke zlepSeni, nikoli jako kritiku.

Soucasti efektivni spoluprace je rovnéz prace se sebereflexi studenta. Tento proces by
nemeél byt formalni, ale naopak hluboce propojeny s praxi. Doporucuje se vést studenta
k pravidelnému zapisovani do reflexivniho deniku, k vytvareni portfolia vyukovych pfiprav
s vlastnimi komentafi nebo k vyuZiti audio/videozaznami z vyuky jako podkladu pro
analyzu a rozhovor. Provazejici ucitel zde pUsobi jako partner — klade otazky, pomaha
interpretovat zkuSenosti a nabizi alternativni pohledy.

Praktické nastroje zahrnuji také planovani a sledovani profesniho pokroku studenta.
Provézejiciucitel mlze spolu se studentem vytvaret kratkodobé cile (napf. zlepSeni prace
s Casem, aktivizace zaku, efektivnéjSi zadavani ukolll) a pravidelné hodnotit jejich
napliovani. Takovy pfistup podporuje cilevédomost studenta, strukturuje pribéh praxe
a poskytuje konkrétni oporu v jeho vyvoji.

DalSim moznym néstrojem jsou reflexivni listy nebo jednoduché hodnotici archy, které
lze vyuzit jak pfi pozorovani vyuky, tak pfi spoleéném hodnoceni. Tyto nastroje usnadnuiji
pojmenovani jednotlivych aspektl vyuky, umoZiuji porovnani v ¢ase a pomahaji
studentovi i uciteli soustredit se na klicové prvky vyuky, jako jsou formulace cild, fizeni
tfidy, komunikace s Zaky nebo zpétna vazba zakim.

Je dllezité zdUraznit, Ze veskeré nastroje uvedené v tomto materialu jsou prenositelné
a flexibilni. Nejde o rigidni Sablony, ale o inspirace, které je mozné pfizpUsobit konkrétnim
podminkam Skoly, typu studenta, délce praxe ¢i specifickému vyuc¢ovacimu predmétu.
Kazda spoluprace mezi studentem a provazejicim ucitelem je jedine¢na - cilem téchto
nastrojl je nabidnout oporu a smér, nikoli omezit kreativitu nebo svobodu v pedagogické
c¢innosti.

V kone¢ném duasledku sméfuji vSechny praktické nastroje k vytvoreni podplrného
arozvojového prostredi, ve kterém se studenti nejen uci ,jak ucit”, ale také si osvojuji
navyky profesionalniho mysleni, reflektovani vlastnich rozhodnuti a schopnost reagovat
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na vyzvy Skolni praxe. Provazejici ucitel zde neni pouze ,hodnotitelem vykonu“, ale
predevSim aktivnim tvircem ucebniho prostiedi, v némz student ucitelstvi mUze
bezpectné rist.

d) Umoznit hlubsi pochopeni didaktickych a pedagogickych konceptu
vyucovanych na fakulte

Jednim z ¢asto opomijenych, avSak zdsadnich aspektl efektivniho provazeni studentd
béhem jejich pedagogické praxe je znalost a porozuméni didaktickym a pedagogickym
konceptim, s nimiz se studenti seznamuji béhem svého vysokoskolského studia.
Souc¢asna pedagogicka teorie prochazi vyvojem a pfinasi nové pfistupy ke vzdélavani,
které mohou byt v nékterych Skolnich kontextech dosud méné rozSifené. Provazejici
ucitelé tak nékdy Celi situaci, kdy student pfinasi navrhy nebo nazory, které jsou odliSné
od zazitych praktik ve Skole.
Tento materidl proto nabizi ramcové seznameni s vybranymi pedagogickymi
a didaktickymi mysSlenkami, které tvofi zaklad odborného diskurzu na pedagogickych
fakultach. Jeho cilem neniinstruovat provazejici ucitele vakademickém smyslu, ale spiSe
nabidnout prostor pro porozuménitomu, z ¢eho studenti vychazeji, jak pfemysleji o vyuce
a proc¢ voli nékteré postupy, které se mohou na prvni pohled zdat neobvyklé.
Napfiklad konstruktivisticky pfistup k ucCeni, ktery je dnes hojné zastoupen ve
vysokoskolské vyuce, klade dlraz na aktivni zapojeni Zéka, vytvareni souvislosti
a budovani vlastniho porozuméni. Student ucitelstvi, ktery je timto pfistupem veden,
bude pravdépodobné navrhovat vyuku orientovanou na skupinovou praci, samostatné
objevovani, diskusi nebo rfeseni realnych problému. Pokud je provazejici ucitel seznamen
s principy konstruktivismu, mUze lépe pochopit studentovy zdmeéry a pomoci mu tyto
mySlenky uvadét do praxe citlivé a funkéné.
DalS$im c¢asto diskutovanym tématem je diferenciace vyuky, tedy snaha pfizpUsobit
vzdélavani individualnim potfebam, moznostem a zajmim jednotlivych zakl. Zatimco
v nékterych skolach je tato praxe jiz béznou soucasti vyuky, jinde mize byt obtizné ji
realizovat kvlli organizacnim ¢i kapacitnim omezenim. Porozuméni divodim, proc¢
studenti kladou duraz na inkluzi, individualizaci a pfizpisobovani vyuky, pfispiva k lepsi
spolupraci a podporuje profesionalni dialog mezi studentem a provazejicim ucitelem.
Za zminku stoji i formativni hodnoceni, které nahrazuje tradi¢ni pojeti znamkovani
procesem pribézného sledovani pokroku zak(, poskytovani zpétné vazby a podpory pfi
dosahovani vzdélavacich cill. Student, ktery se snazi formativné hodnotit, maze ve své
vyuce vyuZzivat otevienou zpétnou vazbu, sebehodnoceni Zakl nebo vzajemné
hodnoceni. Pokud provazejici ucitel rozumi tomuto konceptu, mize studentovi pomoci
tyto pfistupy smysluplné aplikovat v praxi a zaroven pfispét k obohaceni vlastni vyuky.
Cilem tohoto materialu tedy neni , poucovat® nebo predepisovat, jak ma byt vyuka
vedena, ale nabidnout most mezi teorii a praxi — mezi svétem univerzitniho vzdélavani
a realitou Skolniho prostredi. Kdyz provazejici ucitel rozumi jazykovému a obsahovému
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ramci, v némz se student pohybuje, vyrazné tim zvySuje Sanci na vzajemné porozuméni,
efektivni komunikaci a smysluplné vedeni.

V konec¢ném dUsledku mize otevienost vic¢i sou¢asnym pedagogickym pfistuplim
prispét i k vlastnimu profesnimu rlistu provazejiciho ucitele. Diskuse se studenty, ktefi
prinaseji nové myslenky a pohledy, se mUlzZe stat inspiraci, kterd ozivi zazité rutiny
a podniti reflexi vlastni vyuky. Provazeni studentl se tak nestava jednostrannym
procesem, ale oboustrannym u¢enim - zkuSenosti, ktera obohacuje obé strany.

2. Struktura profesni pfripravy na fakulte
Profesni pfiprava budoucich ucitelll na pedagogickych fakultach je komplexni
a systematicky budovany proces, jehoz cilem je vybavit studenty jak odbornymi
znalostmi, tak praktickymi a osobnostnimi kompetencemi potfebnymi pro vykon
ucitelské profese. Vzdélavani budoucich pedagogt je koncipovano tak, aby reagovalo na
menici se potfeby Skolské praxe, a zaroven respektovalo pozadavky kladené na ucitele
21. stoleti — tedy profesni flexibilitu, schopnost reflektovat vlastni vyuku, pracovat
s rliznorodou Zakovskou populaci a uplatiiovat inovativni pristupy ve vzdélavani.
Zakladem této pfipravy jsou Ctyfi vzajemné propojené oblasti: teoreticka pfiprava,
didakticka pfiprava, praxe ve Skolnim prostfedi a sebereflexe v€etné evaluace. Kazda
ztéchto oblasti ma svou nezastupitelnou roli a jejich propojeni je klicem k vytvoreni
kvalitniho profesniho profilu budouciho ucitele.

Teoreticka pfiprava

Teoretické zaklady tvofi vychodisko pro dalsi slozky pfipravy a umoznuji studentiim
porozumét zakladnim principim vychovy, vzdélavani a vyvoje jedince. V ramci této
oblasti se studenti seznamuji s pedagogikou, psychologii, oborovymi didaktikami,
filozofii vychovy, sociologii Skoly a dalSimi pfibuznymi obory. Studium téchto disciplin jim
poskytuje teoretické ramce pro chapani vzdélavacich situaci, rozvoj zak( i fungovani
Skoly jako instituce.

Pedagogika umoznuje studentim porozumét vychovnému procesu, psychologické
discipliny pak napomahaji pochopit zakonitosti détského vyvoje, motivace
a individualnich rozdild mezi Zaky. Ziskané poznatky tvofi zédklad pro spravné rozhodovani
v pedagogické praxi, at uz jde o volbu vhodné vyuCovaci strategie, pfistup ke konkrétnim

Didakticka pfiprava

Didakticka sloZka studia je zamérena na vyuku metodologie daného predmétu ¢i obord,
tedy na to, jak vyucovat konkrétni obsah. V ramci didaktické pfipravy se studenti uci
planovat vyuku, formulovat vyukové cile, volit vhodné metody a formy prace, pfipravovat
ucebni materidly a hodnotit pokroky zak(. Didaktika rovnéz studenty vede k rozvoji
schopnosti reflektovat Ucinnost pouzitych strategii a pfizplsobovat vyuku aktualnim
potfebam tridy.
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Didakticka pfiprava zaroven klade dlraz na integraci digitalnich technologii, praci
s heterogenni skupinou zakl, dlraz na mezipfedmétové vztahy i environmentalni
aobcéanské dimenze vyuky. U&i studenty chapat vyuku jako proces, ktery ma nejen
kognitivni, ale i socidlni a eticky rozmér. Soucasti této slozky je také seznameni
s modernimi pedagogickymi koncepcemi, jako je konstruktivismus, projektova vyuka,
badatelsky orientovana vyuka ¢i formativni hodnoceni.

Praxe ve Skolnim prostredi

vvvvvv

prostfedi. Studenti zde maji moznost aplikovat ziskané teoretické poznatky, vyzkousSet si
vedeni vyuky, pracovat s zaky a ziskavat pfimou zpétnou vazbu. Pedagogicka praxe ma
nékolik forem - od tzv. asistentské praxe, pfes pribéZznou a souvislou praxi, az po
odborné staze.

Asistentska praxe je ¢asto prvnim kontaktem studenta s vyukovym procesem. Student
zde podporuje uditele v pfipravé vyuky, organizaci vyukovych aktivit nebo praci
s jednotlivymi zaky. Ndasleduje souvisla praxe, béhem niz student postupné prebira
odpovédnost za pfipravu a realizaci vyuky v celych vyuéovacich jednotkach. Tato forma
praxe byva doplnéna o metodické vedeni ze strany fakultnich uciteld a Skolnich mentord.
Zasadni vyznam ma i reflexe pedagogické Cinnosti — studenti jsou vedeni k tomu, aby
pfemysleli nad tim, co se jim podafilo, co by mohli pfisté udélat jinak a jaké dopady mélo
jejich plisobeni na Zaky. Praxe tak nepredstavuje pouze ,,zkousku z reality“, ale cileny
rozvoj pedagogického mysleni a profesniho sebepojeti.

Sebereflexe a evaluace

Soucasti moderni pfipravy ucitele je také dlraz na schopnost sebereflexe, tedy
uvédomeéni si vlastnich silnych i slabSich stranek v pedagogické Cinnosti. Studium proto
zahrnuje reflexivni seminare, portfoliovou praci a dalsi formy zaznamu a hodnoceni
profesniho pokroku. Sebereflexe u¢i studenty formulovat si profesni cile, pojmenovavat
vlastni hodnoty ve vyuce a aktivné usilovat o svUj rust.

Evaluace se netykd pouze studenta samotného - dUllezitad je také zpétna vazba od
provazejicich uciteld, fakultnich mentor( i samotnych zak{. Jejim cilem neni hodnotit
studenta jako osobnost, ale poskytnout mu podnéty pro dalSi rozvoj. Spravné vedena
evaluace tak pfispiva k budovani profesionalni autonomie studenta a posilovani jeho
pedagogické kompetence.

3. Role provazejiciho ucitele
Provazejici ucitel predstavuje jednu z nejvyznamnéjSich osob, s nimiz se student
ucitelstvi setkava béhem své profesni pfipravy ve Skolnim prostfedi. Jeho uloha saha
daleko za ramec pouhého dohledu nad vyukou. Provazejici ucitel je mentorem, radcem,
odbornym partnerem i inspiraci — nékym, kdo studentovi pomaha propojit teoretické
poznatky ziskané na fakulté s realitou kazdodenni pedagogické praxe. Jeho plisobeni ma
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zasadni dopad na kvalitu studentské praxe, na rozvoj pedagogickych kompetenci
a v neposlednifadé i na formovani profesni identity budouciho uditele.
Roli provazejiciho ugitele lze rozdélit do nékolika vzajemné se doplhujicich oblasti:

a) Mentorstvi a vedeni studentt
Jednim z pilifd ¢innosti provazejiciho ucitele je mentoring — tedy systematické odborné
a osobni vedeni studenta béhem jeho praxe. Provazejici ucCitel by mél vytvaret bezpecné
a podpurné prostredi, ve kterém se student nebude obavat ptat, zkouset nové metody Ci
pfiznat chybu. KliCovym nastrojem mentorstvi je zpétna vazba — méla by byt konkrétni,
vécna a motivujici, zamérena jak na silné stranky studenta, tak na oblasti, ve kterych se
mUZe dale zlepSovat.
Mentor také sdili své zkuSenosti, otevira studentovi pohledy do pedagogické reality, které
nelze ziskat pouze studiem. Schopnost naslouchat, klast otazky, vést dialog a poskytovat
oporu je pro tuto roli klicova. Provazejici ucitel se tak stava privodcem, ktery pomaha
studentovi objevit jeho vlastni ugitelské ja.

b) Pomoc s adaptaci studentt
Studenti pfichazeji do Skolniho prostfedi ¢asto s obavami a nejistotou. Pro mnohé z nich
je prvni praxe ve Skole zasadnim milnikem — setkavaji se s realnou tfidou, konkrétnimi
Zaky, pracovnimi kolektivy a institucionalni kulturou $koly. Provazejici ucitel jim muze
vyrazné pomoci tuto pfechodovou fazi zvladnout. Jeho ukolem je studenty pfivitat,
pfedstavit jim bézné zvyklosti Skoly, pravidla chovani, organizacni strukturu i konkrétni
ocekavani, ktera ma skola vlci jejich praxi.
Zaroven mlze pomoci studentiim lépe se orientovat v kolektivu, podpofit je v komunikaci
s dalSimi uciteli a nabidnout jim prostor pro sdileni dojmU z prvnich zkusenosti. Umozni-
li provazejici ucitel studentovi pocit pfijeti, vyrazné tim zvySuje Sance na to, Ze student
bude béhem praxe vice zapojeny, aktivni a ochotny se ucit.

c) Pozorovani a hodnoceni vyuky studentt
Sledovani vyuky studenta je nezbytnou soucasti pedagogické praxe. Provazejici ucitel
sleduje nejen prabéh jednotlivych hodin, ale také pfipravu studenta, jeho komunikaci
s zaky, schopnost fidit tfidu, zvolenou metodiku a reakce na vzniklé situace. Pozorovani
by v§ak nemélo byt pasivni — provazejici ucitel by mél vést studenty k tomu, aby se sami
naucili vnimat vlastni vyuku kritickym pohledem, reflektovat své postupy a uvazovat
0 moznych alternativach.
Po kazdé oducené hodiné je vhodné vést s studentem strukturovany rozhovor — co
fungovalo, co ne, proC se néco podafilo a kde je prostor pro zlepSeni. Hodnoceni by mélo
byt néstrojem rdstu, nikoliv pouze kontrolnim mechanismem. Kvalitni zpétna vazba
motivuje studenta k zamysSleni a dalSimu rozvoiji.

d) Podpora propojeniteorie a praxe
Jednim z nejvétsich ukold, kterym studenti pfi vstupu do Skoly celi, je aplikace
teoretickych poznatkd v praxi. To, co se naucili v prednaskovych mistnostech, musi nyni
pfenést do konkrétnich situaci — pred realné zaky, do realné tfidy. Provazejici ucitel hraje
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v tomto prechodu kli¢ovou roli. Pomaha studentlm pochopit, jak konkrétni pedagogické
teorie oZivaji v praxi, jak lze teoretické ramce prizpUsobit konkrétnim situacim, a zaroven
jak si uchovat schopnost reflexe a kritického pohledu na vyukové procesy.

Zaroven podporuje studenta v tom, aby si uvédomoval souvislosti mezi jednotlivymi
slozkami své pfipravy — mezi obsahem studia, vlastni vyukou a reakcemi zakd. Tim
napomaha rozvoji hlubsiho profesniho mysleni a zralosti.

Roli provazejiciho uditele tedy nelze chapat pouze jako organiza¢ni nebo dohledovou. Je
to role pedagogicka, rozvojova a Casto i formativni. Provazejici ucitel ma jedinec¢nou
moznost ovlivnit smér, kterym se bude student ucitelské profese ubirat. Kvalita vedeni,
které mu poskytne, se mlzZe odrazit v budoucim postoji studenta k vyuce, Zakam
i k profesnimu vzdélavani obecné.

V idealnim pfipadé by mél provazejici ucitel spolupracovat nejen se studentem, ale
i s fakultou, sdilet zpétnou vazbu, upozornovat na silné stranky studijni pfipravy i jeji
mozné nedostatky. Aktivni zapojeni do tohoto procesu pfispiva k neustalému zlepSovani
pfipravy budoucich pedagogl a posiluje propojeni mezi akademickym a Skolnim
prostfedim.

4. Prakticka cvic¢eni
Prakticka cvi¢eni uvedena v této kapitole maiji za cil podpofit provazejici ucitele v aktivnim
pristupu k vedeni studentl ucitelstvi. Vychazeji z klicovych oblasti jejich role, jak byly
popsany v pfedchozi ¢asti, a poskytuji konkrétni nastroje pro praci se studenty béhem
jejich praxe. Tato cvi¢eni nejsou zamyslena jako jednorazové ukoly, ale jako opakované
vyuzitelné metodické prvky, které lze pfizplsobit individudlnim potfebam student(
i specifiklim konkrétni Skoly.

a) Analyza studijnich plana
Zakladem efektivniho provazeni je porozuméni obsahu studia, které student ucitelstvi
absolvuje. Prvnim krokem, ktery mUze provéazejicim ucitellm usnadnit orientaci
v pozadavcich a ocekavanich kladenych na studenty, je analyza aktualnich studijnich
planl pedagogickych fakult.
Doporucujeme, aby si provazejici ucitel pfed nastupem studenta na praxi vyhledal
a prostudoval sylaby klicovych predmétlli zaméfenych na pedagogiku, didaktiku,
psychologii a praxi. Dulezité je zaméfit se zejména na vystupy z u¢eni — tedy dovednosti,
které by si student mél osvojit, a na metody, které se pfi vyuce pouzivaji.
Cviceni mUze probihat i formou spolec¢né diskuze se studentem, ktery predstavi své
dosavadni studium, klicové poznatky a oCekavani, s nimiz do praxe vstupuje. Takova
vyména umoznuje provazejicimu uciteli lépe pochopit studentovu vychozi pozici
a pfizpUsobit mu miru vedeni.
Dil&i ukoly:

e \Vyhledejte a prectéte si studijni plan pfisluSného oboru.
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e Vypiste si hlavni cile a témata vyuky v pfedmétech zamérenych na praxi.
e Srovnejte teoretické vystupy s tim, co je ve vasi Skole bézné realizovano.
e Diskutujte se studentem o tom, co by si pfal béhem praxe procvicit nebo zazit.

b) Mentorské setkani
Osobni kontakt mezi studentem a provazejicim ucitelem je zakladem davéry, otevienosti
a kvalitniho profesniho vedeni. Cvi¢eni ,,Mentorské setkani“ je navrzeno jako prostor pro
strukturovany rozhovor, jehoz cilem je vzajemné seznameni, vyjasnéni ocCekavani,
stanoveni cilll praxe a pfipadné vytvoreni zakladniho planu spoluprace.
Toto setkani by mélo probé&hnout idedlné v prvnich dnech studentské praxe a byt vedeno
v klidné, neformalni atmosfére. Ucitel mze vyuzit podplrné otazky jako: Co ocekavate
od své praxe? Ceho byste chtél/a dosdhnout? Jaké obavy mate? Jak vdm mohu pomoci?
Takovy rozhovor pomaha studentovi citit se pfijaté a podporované, zaroven poskytuje
provazejicimu uciteli dilezité informace pro efektivni vedeni.
Dil¢i ukoly:

¢ Naplanujte uvodni mentorské setkani.

e Pripravte si otazky na téma oCekavani, zkuSenosti a cile studenta.

e ZapiSte sivystupy ze setkani jako zaklad pro dalsi reflexi.

e Pribézné se k témto cildm v pribéhu praxe vracejte a ovéfujte jejich napliovani.

c) Simulace zpétné vazby
Jednim z nejcennéjsich pfinosl praxe pro studenta je kvalitni zpétna vazba na jeho vyuku.
Toto cviceni umoznuje provazejicimu uciteli védomeé si nacvicit zplsob poskytovani
konstruktivni zpétné vazby a ovéfit, zda je pro studenta srozumitelna a motivujici.
Doporucujeme pouzit techniku tzv. ,sandwichové® zpétné vazby - zacit pozitivhimi
postiehy, nasledné zminit konkrétni oblasti ke zlepSeni a zakong¢it povzbuzenim. Dulezité
je soustredit se na pozorovatelné chovani (napf. zpisob zadani ukolu, prace s casem,
aktivizace Zak() a vyvarovat se hodnoticich soudd typu ,,to nebylo dobré“.
Simulace muze probihat i formou modelovych situaci — napf. prace s videonahravkou
vyuky, kterou student analyzuje a nasledné dostane zpétnou vazbu od ucitele
i spoluzaka.
Dil&i ukoly:

e Vyberte si konkrétni hodinu nebo jeji Usek k analyze.

e Poskytnéte zpétnou vazbu podle pfedem zvoleného ramce.

e Ptejte se studenta, jak zpétnou vazbu vnima a co by pro néj bylo pfinosnéjsi.

e \ytvofte prostor pro vzajemnou reflexi a dialog.

d) Reflexe vyuky
Reflexe vyuky je zakladnim nastrojem profesniho uceni. Cilem tohoto cviceni je vést
studenta k tomu, aby pfemyslel o své pedagogické c&innosti, identifikoval kliCové
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momenty, zamyslel se nad pfi¢inami Uspéchl i obtiZzi a formuloval si vlastni plany pro
zlepsSeni.
Provazejici ucitel v tomto procesu vystupuje jako partner — klade otazky, povzbuzuje
k hledani souvislosti, nabizi alternativni pohledy. DulezZité je, aby reflexe nebyla
formalitou, ale pravidelnou soucéasti kazdého pedagogického dne.
Pro hlubsi analyzu lze vyuZit r(izné nastroje — napfiklad reflexivni denik, checklist
vyukovych prvk(l, audiovizudlni zéznamy, nebo tzv. strukturovany popis hodiny (co jsem
chtél/a udélat — co jsem udélal/a — co se skute¢né stalo — co bych udélal/a pfisté jinak).
Dil¢i ukoly:

e Zavedte pravidelné reflexivni rozhovory po kazdé hodiné.

e Ptejte se: Co se povedlo? Co Slo hiife? Jak bys to udélal/a jinak?

e Podporujte studenta v zaznamenavani reflexi (napf. formou zapisa).

e Vyuzivejte reflexii pro planovani dalSiho postupu v praxi.

Tato prakticka cvi¢eni maiji za cil podpofit aktivni a cilevédomé provazeni studentd. Jejich
smyslem neni dodat vice administrativy, ale poskytnout oporu v budovani kvalitniho
profesniho vztahu mezi studentem a provazejicim ucitelem. Diky nim se studentska
praxe mlze stat skuteénym ucebnim prostorem — mistem rlstu, sdileni a spoluprace.

Zavér

rozvoj Skolstvi jako celku. Ucitelé, ktefi vstupuji do Skolniho prostfedi dobfe pfipraveni,
s realistickym pohledem na svou profesi a s jasnou vizi své role ve tfidé, jsou zakladem
moderni a funk¢ni vzdélavaci soustavy. Aby vSak bylo mozné takové ucitele pfipravit, je
tfeba zajistit propojeni teoretické vyuky na fakulté s praktickymi zkuSenostmi, které
studenti ziskavaji béhem pedagogické praxe. Pravé v tomto propojeni sehrava
nezastupitelnou roli provazejici ucitel.

Dnesni pedagogicka praxe se neodehrava v izolaci — je vysledkem spoluprace, vymeny
zkusenosti, vzajemného uceni a sdileni. Stejné principy by mély platit i pro spolupraci
mezi univerzitami a Skolami. Univerzity poskytuji studentlim odborny zéklad, uci je
porozumét pedagogickym teoriim, metodice a principim prace s détmi. Skoly zase
poskytuji realné prostredi, kde studenti tyto poznatky ovéruji, aplikuji a rozvijeji. Aby tento
pfechod z teorie do praxe probéhl Uspésné, je klicové, aby provazejici ucitelé rozuméli
systému pfipravy studentl na fakulté, znali jeho cile a byli schopni je aktivné podporovat.
Provazejici ucitel neni pouze dozorujici osobou ani pasivnim pozorovatelem studentské
¢innosti. Je predevS§im mentorem a partnerem v profesnim rlistu studenta. Jeho role
spociva v kazdodenni podpore, v poskytovani zpétné vazby, v podnécovani k reflexi,
v ukazovani souvislosti mezi tim, co student zaziva ve tfidé, a tim, co se ucil na fakulté.
Provazejici ucitel pomaha studentovi vytvaret si vlastni pedagogicky styl, porozumét
realité Skoly a najit si cestu k ucitelské profesi.
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Tento material si klade za cil poskytnout provazejicim uciteldim oporu v této naroc¢né, ale
zaroven velmi smysluplné a pfinosné roli. Nabizi uceleny pohled na strukturu profesni
pfipravy budoucich ucitelll, pfedstavuje hlavni oblasti, v nichZz se studenti rozvijeji,
a poskytuje nastroje a doporuceni pro jejich vedeni béhem praxe. Cilem neni vytvofit
pevny a neménny navod, ale inspirovat, podpofit a povzbudit provazejici ucitele
k aktivnimu zapojeni do procesu profesniho vzdélavani.

Zaroven tento material pfipomind, Ze provazeni studentd neni izolovana aktivita
jednotlivce, ale soucast SirSiho systému spoluprace mezi fakultami a Skolami. Aby tato
spoluprace byla skute¢né funkéni, je tfeba, aby obé strany mély zdjem o vzajemnou
komunikaci, o sdileni zkusenosti, o hledani cest ke zleps$eni pfipravy studentl. Univerzity
by mély provazejicim ucitellim poskytovat informace, podporu a metodické materialy,
Skoly by mély vytvaret prostor a podminky pro kvalitni praxi. Provazejici ucitel pak stoji
uprostifed tohoto propojeni — jako klicovy zprostfedkovatel a facilitdtor studentské
zkuSenosti.

V neposlednifadé je dllezité si uvédomit, Ze i provazejici ucitel se béhem této spoluprace
dale profesné rozviji. Prace se studenty ho vede k reflexi vlastni vyuky, otevird nové
otazky, pfinasi nové pohledy. Kazdy student mlze byt inspiraci — pfichazi s jinymi
zkuSenostmi, jinym stylem, jinym oCekavanim. V tomto dialogu se obé strany uci -
studenti ucitel.

Pfijetim role provazejiciho ucitele se pedagog stava soucasti kontinualniho procesu
vzdélavani a rlstu ucitelské profese jako celku. Je to role, které vyzaduje cas, trpélivost
aenergii — ale také pfinasi hluboké uspokojeni z predavani znalosti, zkuSenosti
a profesnich hodnot.
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